
Position Indice Cadres en heures * Cadres en jours ** Cadres dirigeants ***

Position I 60 20 522 €

68 20 522 €

76 22 936 €

84 25 350 € 32 956 € 46 853 €

92 27 765 € 36 094 € 46 853 €

100 30 179 € 39 233 € 46 853 €

Position II 100 30 179 € 39 233 € 46 853 €

114 34 404 € 44 725 € 46 853 €

130 39 233 € 51 003 € 51 003 €

Position III 140 42 251 € 54 925 € 54 925 €

160 48 287 € 62 772 € 62 772 €

180 62 471 € 62 471 € 62 471 €

***

200 69 407 € 69 407 € 69 407 €

225 78 084 € 78 084 € 78 084 €

250 86 759 € 86 759 € 86 759 €

280 97 171 € 97 171 € 97 171 €

* incluant la majoration de 30% prévue par l'article 14 de l'accord national du 28 juillet 1998 sur

 l'organisation du travail dans la métallurgie, tel que modifié par l'avenant du 29 janvier 2000.

** incluant la majoration de 30% prévue par l'article 15 de l'accord national du 28 juillet 1998 sur 

l'organisation du travail dans la métallurgie, tel que modifié par l'avenant du 29 janvier 2000.

*** A compter de l'indice 180 la majoration de 30% dans ce type de forfait n'est plus applicable.

L'avenant du 14 Avril 2003 a modifié l'accord 35 Heures concernant les salariés visés par le forfait en 

Jours qui doivent avoir une classification supérieure à 76.

Barèmes appointements minimaux annuels 2022


